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CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PROJETO DE LEI N° ......... , DE 6 DE MAIO DE 2026.

Altera a Lei Complementar n® 419, de 22 de outubro de
2021, para reenquadramento da tabela de vencimentos do
cargo de Telefonista, Extingéo de 1 (um) cargo efetivo de
Telefonista, criagdo 1 (um) cargo efetivo de Analista de
Sistemas e criagdo de 1 (um) cargo efetivo de Técnico
Administrativo, em alteragdo ao Anexo I, Tabela C, da Lei
Complementar Municipal n° 419, de 22 de outubro de 2021;
e altera dispositivos da Lei Complementar n® 469, de 15 de
dezembro de 2023.

O Prefeito da cidade de Dourados, Estado de Mato Grosso
do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O cargo de Telefonista de que trata a Lei Complementar n. 419/2021
passa a ter como vencimento o Padrdo V da Tabela de Plano de Remuneragfio prevista
no Anexo II da norma, promovendo-se a respectiva alteragdo na Tabela C, do Anexo I,

da mesma Lei Complementar.

Art. 2° Fica extinto 1 (um) cargo de provimento efetivo de Telefonista,
Simbolo ADM, conforme estabelecido no Anexo I, Tabela C, da Lei Complementar n.
419/2021, passando o quantitativo de cargos para 1 (um) no total, promovendo-se a

respectiva alteragfo na referida tabela.

Art. 3° Fica criado 1 (um) cargo de provimento efetivo de Técnico
Administrativo, Simbolo ADM, Padrdo VI, carga horaria de 40 horas semanais,
conforme estabelecido no Anexo I, Tabela C, da Lei Complementar n. 419/2021,

passando o quantitativo de cargos para 9 (nove) no total, promovendo-se as alteragdes

na referida tabela. @)
Fone: (67) 3410-0100
Av. Marcelino Pires, 3600 - Jardim Paulista - Loja A7 - DOURADOS/MS - CEP 79830-150

www.camaradourados.ms.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 4° Fica criado 1 (um) cargo de provimento efetivo de Analista de
Sistemas, Simbolo ADM, Padréio VII, carga horaria de 40 horas semanais, conforme
estabelecido no Anexo I, Tabela C, da Lei Complementar n. 419/2021, passando o
quantitativo de cargos para 2 (dois) no total, promovendo-se as alteracdes na referida

tabela.

Art. 5°. Fica criada 1 (uma) fungfo gratificada de Assessor Especializado,
simbolo FGAE, a ser ocupada por servidor efetivo, passando o quantitativo de fung¢des
para 7 (sete) no total, promovendo-se a respectiva altera¢do na Tabela E do Anexo I da
Lei Complementar n° 419/2021.

Art. 6° As linhas das tabelas anexas a Lei Complementar n° 419/2021 que
foram modificadas ou acrescidas por esta lei complementar passam a viger nos termos

do disposto no Anexo I desta Lei.

Art. 7° Os artigos 6% 37, e 115 daLei Complementar n° 469, de 15 de

dezembro de 2023, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 2° Os cargos em comissdo de Procurador Legislativo Geral e
Subprocurador Legislativo Geral sdo inacumuldveis com outros cargos ou fungdes
publicas, ressalvada a acumulagdo com outro cargo de professor, caso haja
compatibilidade de horarios.

§ 3° Aplica-se aos membros da Procuradoria Geral Legislativa o disposto no
§ 8°do art. 15 da Lei Federal n°® 8.906, de 04 de julho de 1994 (Estatuto da Advocacia),
inclusive quanto a ndo incidéncia da vedagfo prevista no inciso XIII do art. 187 da Lei
Complementar n° 107, de 27 de dezembro de 2006”.

Pardgrafo tnico. A progressdo funcional ocorrera a cada 18 (dezoito) meses

de efetivo exercicio, nos mesmos moldes da contagem de prazo para a promogao™.
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§ 1° Aplica-se ao Procurador Legislativo designado para o exercicio da
fungdo de Subprocurador Legislativo Geral mesma gratificagdo prevista no caput.

§ 2° A investidura de Procurador Legislativo efetivo nos cargos em
comissdo de Procurador Legislativo Geral ou de Subprocurador Legislativo Geral
implicard no seu afastamento das fungdes do cargo efetivo enquanto perdurar a
investidura.

§ 3° O afastamento de que trata o paragrafo anterior podera caracterizar
necessidade esporadica, para fins de aplicagéo do art. 2°, inciso II, da Lei Municipal n°
4.092, de 02 de maio de 2017, exclusivamente para assegurar a continuidade do servigo
juridico institucional durante o periodo de afastamento do titular, admitida contratagéo
temporaria pelo prazo estritamente necessario a substitui¢do, vedada sua utilizagio para
suprimento permanente de pessoal ou substituicdo do provimento efetivo mediante

concurso publico.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Dourados-MS, 01 de junho de 2026.

Liand mbilla da Silva (PSDB) — Ademar C PSD) — Vice-

Presiden Preside

y/

Mér Pu PSDB) — Segundo
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CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
ANEXO 1

Alteragdes no Anexo I da LC 419/2021:

TABELA - C
GRUPO OCUPACIONAL II-CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CATEGORIA FUNCIONAL III-CARGOS DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

SiMBOLO| PADRAO | QTDE CARGO C.H. REQUISITOS
(..r) (..) (..r) G G-2) ()
ADM Vv 01 Telefonista 40 Ensino Médio
(...) (i) (52 (isx) () iac)

Técnico Ensino Superior em Ciéncias Juridicas,
iy o i Administrativo i Ciéncias Contabeis ou Administragdo.
(..) (...) (=) () () i)

Curso Superior em Ciéncias da
ADM VII 02 Analista de Sistemas | 40 Computag@o ou Engenharia da
Computagdo.
(...) (..r) (r.5) () (oos) (52)
TOTAL 65
TABELA - E
GRUPO OCUPACIONAL II-CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CATEGORIA FUNCIONAL II-FUNCOES EM CONFIANCA
Simbolo Funcgdo Atribui¢des Requisitos Remunera¢io | Quantidade
Denominacio
(...) (...) (...) () (..) ()
FGAE Assessor Executar tarefas de cunho Curso especifico para | 50% 7
Especializado tecmco. especializado, que exercicio da fungédo
determinem aumento da
responsabilidade funcional.
G () () ez ) (is)
Total 28
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO os principios gerais da Administracdo Publica estabelecidos no
Artigo 37 e demais da Constituicdo Federal, bem como a necessidade de aprimorar a
estrutura administrativa da Camara Municipal de Dourados, em relagdo a cargos em
comissdo, primando por uma estrutura administrativa calcada nos principios de

eficiéncia, especializagdo, efetividade e legitimidade do servigo publico.

CONSIDERANDO que a estrutura administrativa ndo deve ser estanque, admitindo
mudangas por meio de leis com o fim de melhor adequar os trabalhos internos e
externos do Poder Legislativo Municipal, a fim de atender adequadamente aos cidad@os,

aos servidores e vereadores que frequentam e funcionam na Camara Municipal de

Dourados.

CONSIDERANDO que a valorizagdo dos servidores publicos efetivos € medida
indispenséavel para a profissionalizagdo do servigo publico, sendo necessario assegurar
critérios objetivos de proporcionalidade entre o nivel de escolaridade exigido, a

complexidade das atribui¢des exercidas e o padrdo remuneratério atribuido ao cargo;

CONSIDERANDO que o reenquadramento remuneratdrio do cargo de Telefonista, bem
como a criagdo de 1 (um) cargo efetivo de Técnico Administrativo e 1 (um) cargo
efetivo de Analista de Sistemas, visa fortalecer o corpo técnico permanente da CAdmara
Municipal, garantindo suporte qualificado as atividades administrativas e tecnologicas
da instituicdo, mediante a estruturagdo de fun¢des voltadas a execucdo especializada de
rotinas administrativas essenciais, gestdo documental, apoio técnico a procedimentos
administrativos e licitatorios, bem como ao planejamento, implantacdo, manutengdo e
aprimoramento de sistemas de informagdo, infraestrutura tecnoldgica e seguranga dos

dados institucionais;

CONSIDERANDO que a criagdo da fungfo gratificada de Assessor Especializado
objetiva possibilitar a atribui¢do de encargos técnicos especificos a servidores efetivos,
em consonancia com os principios da eficiéncia administrativa e da valorizagdo do

quadro permanente da institui¢do;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoamento e corre¢@o da estrutura normativa

da Procuradoria Geral Legislativa da Cadmara Municipal de Dourados, especialmentc@ \

Fone: (67) 3410-0100
Av. Marcelino Pires, 3600 - Jardim Paulista - Loja A7 - DOURADOS/MS - CEP 79830-150
www.camaradourados.ms.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS

' i ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL .
quanto a organizagdo funcional da carreira de Procurador Legislativo, a sistematica de

desenvolvimento funcional e a disciplina do exercicio dos cargos de Procurador

Legislativo Geral e Subprocurador Legislativo Geral;

CONSIDERANDO, a necessidade de adequagéo da legislagio municipal as disposi¢es
do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil, observadas as normas
federais aplicaveis e os regimes legais de impedimento, incompatibilidade e conflito de

interesses;

CONSIDERANDO, por fim, que a proposta foi precedida de anélise técnica e
orgamentdria, com elaboragdo do respectivo estudo de impacto orgamentério-financeiro,
em conformidade com os ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal, garantindo a
compatibilidade da medida com os instrumentos de planejamento orcamentario e com

os limites legais de despesas com pessoal;

\

Apresentamos o presente Projeto de Lei Complementar A apreciacio dos nobres
vereadores, contando com o apoio desta Casa Legislativa para sua aprovagfo, por se
tratar de medida justa, necessaria e legalmente adequada a valorizagdo do servigo
publico e ao fortalecimento da estrutura institucional da Cadmara Municipal de

Dourados.

f
/%‘(
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Ao Luiz Adriano Melo

Diretor Financeiro

Assessoria Contabil

CNPJ: 49.557.348/0001-73

Campo Grande — MS, 13 de maio de 2026.

ASSUNTO : IMPACTO FINANCEIRO - CRIACAO DE CARGOS E GRATIFICACAO

Conforme solicitado, foi realizado o estudo do impacto financeiro do aumento da folha com a
criagdo de cargos e gratificagdo que sofrera na folha, lembrando que os valores podem sofrer variagdes
para mais ou para menos, teremos um aumento para 2026 de RS 200.458,81 (maio a dezembro,
aumento mensal de RS 25.057,35) que representa um impacto de 0,01% em 2026.

valor mensal 25.057,35

aumento anual (maio a dezembro) 200.458,80

CRIACAO PADRAO QTD NOVA REMUNERACAO PATRONAL 14% GRATIFICAQAO |ADICIONAIS TOTAL
Analista de Sistemas Simbolo ADM, Padrio Vil 1 7.988,27 1.118,36 - 9.106,63
Técnico Administrativo simbolo ADM, Padrdo VI 1 5.637,20 789,21 - 6.426 41
Telefonista Padréio V 1 3.614,03 505,96 | 180702) 72281 | | 6.849,82 |
fungéio gratificada de Assessor vencimento 5.749,00 50% de

Eu;gﬂlmdo simbolo FGAE 1 2.874,50

SOMA 17.239,50 2.413,53 4.681,52 722,81 | 25.057,35
ANOS BCL DESPESA FOLHA AUMENTO % SEM AUMENTO l" COM AUMENTO|IMPACTO

2026 1.631.282.749,98 27.563.980,34 200.458,81 1,69%!

2027** 1‘711.346.w,4& 27.764.439,15 1.388.221,96 1,62%)

2028** 1.798.489.231,85 29.152.661,11 1.457.633,06 1,62%)

**Nota - Para o calculo, foi estimada uma média de para 2027 5,00% e 2028 5,00% de aumento para as receitas e despesas.
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